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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
1.1. Настоящий Порядок определяет основания и процедуру оформления 

возникновения, приостановления и прекращения отношений между Индивидуальным 
предпринимателем Гапошкиной Ольгой Дмитриевной (далее – Индивидуальный 
предприниматель) и обучающимися (воспитанниками) при реализации дополнительных 
общеобразовательных программ (далее – образовательные программы). 

1.2. Порядок разработан в соответствии с: 
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273‑ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
Правилами оказания платных образовательных услуг, утверждёнными постановлением 

Правительства РФ от 15.09.2020 № 1441; 
Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам (утв. приказом Минпросвещения 
России от 27.07.2022 № 629); 

лицензией на осуществление образовательной деятельности (№Л035-01251-
91/05264705 от 08.06.2026, выданной Министерством образования, науки и молодежи 
Республики Крым); 

иными нормативными правовыми актами, а также локальными актами 
Индивидуального предпринимателя. 

1.3. Отношения представляют собой совокупность общественных отношений по 
реализации права на дополнительное образование, целью которых является освоение 
обучающимся образовательной программы, реализуемой Индивидуальным 
предпринимателем. 

Обучающийся (воспитанник) – физическое лицо (в том числе несовершеннолетний), 
зачисленное в установленном порядке к Индивидуальному предпринимателю и осваивающее 
образовательную программу на основании договора об образовании, заключённого с ним 
или с его законным представителем (родителем, опекуном) либо с иным лицом, 
оплачивающим обучение. 

Договор об образовании – договор возмездного оказания платных образовательных 
услуг, заключаемый между Индивидуальным предпринимателем и родителем (законным 
представителем) несовершеннолетнего обучающегося, либо с самим обучающимся, 
достигшим 18 лет, или с юридическим/физическим лицом, обязавшимся оплатить обучение. 

1.4. В образовательные отношения Индивидуальный предприниматель вступает от 
своего имени, а со стороны несовершеннолетнего – через его законных представителей.  

 
2. ВОЗНИКНОВЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

2.1. Приём на обучение по дополнительным общеобразовательным программам 
осуществляется для всех желающих, имеющих право на получение дополнительного 
образования, независимо от пола, расы, национальности, языка, происхождения, отношения 
к религии, убеждений, состояния здоровья, социального и имущественного положения, если 
иное не установлено законодательством (например, по медицинским показаниям). 

2.2. Основанием возникновения образовательных отношений является заключение 
договора об образовании с родителем (законным представителем) несовершеннолетнего 
обучающегося либо с самим совершеннолетним обучающимся, или с лицом, оплачивающим 
обучение. 

По требованию заявителя при наличии технической возможности Индивидуальный 
предприниматель издаёт приказ о зачислении обучающегося. 

2.3. Форма и содержание договора об образовании должны соответствовать 
требованиям законодательства и типовой форме, установленной Правилами оказания 
платных образовательных услуг. 
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2.4. Права и обязанности сторон возникают с даты, указанной в договоре об 
образовании, или с даты фактического начала занятий (если договором предусмотрено иное). 

2.5. Порядок приёма, перечень документов и формы заявлений устанавливаются 
локальным актом о приёме на обучение, утверждаемым Индивидуальным 
предпринимателем. 

2.6. В исключительных случаях образовательные отношения могут быть восстановлены 
для лица, ранее обучавшегося у Индивидуального предпринимателя, в порядке, 
установленном локальным актом о восстановлении.  

 
3. ИЗМЕНЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

3.1. Изменение отношений происходит при изменении условий освоения 
образовательной программы, влекущем изменение взаимных прав и обязанностей сторон. 
Такими случаями являются: 

перевод обучающегося на другую программу или в другую группу; 
изменение формы обучения (с очной на очно-заочную и т.п.); 
изменение стоимости обучения в порядке, предусмотренном договором; 
иные основания, предусмотренные законодательством или договором. 
3.1.1. Порядок перевода, необходимые документы и заявления устанавливаются 

локальным актом о переводе обучающихся. 
3.2. Изменение отношений может быть инициировано как обучающимся (его 

законными представителями), так и Индивидуальным предпринимателем, с обязательным 
письменным уведомлением другой стороны. 

3.3. Основанием для изменения служит приказ Индивидуального предпринимателя, 
издаваемый после внесения соответствующих изменений в договор об образовании. 

3.4. Права и обязанности изменяются с даты, указанной в приказе (или с иной даты, 
определённой сторонами). 

 
4 ПРИОСТАНОВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 

4.1. Приостановление допускается по инициативе обучающегося (законных 
представителей) либо Индивидуального предпринимателя в случаях, когда временное 
отсутствие обучающегося на занятиях не требует перевода или отчисления. 

4.2. Основания для приостановления: 
- длительная болезнь обучающегося (при наличии медицинского заключения); 
- семейные обстоятельства, подтверждённые заявлением; 
- каникулы, предусмотренные образовательной программой; 
- приостановление деятельности Индивидуального предпринимателя по независящим 

от него причинам (форс-мажор, карантин и т.п.); 
- иные уважительные причины, признанные Индивидуальным предпринимателем. 
4.3. Приостановление оформляется приказом Индивидуального предпринимателя на 

основании письменного заявления (ходатайства) стороны. 
4.4. Порядок и перечень документов для приостановления и возобновления занятий 

устанавливаются локальным актом о приостановлении обучения. 
 
5. ПРЕКРАЩЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 
5.1. Образовательные отношения прекращаются на основании приказа 

Индивидуального предпринимателя об отчислении обучающегося в следующих случаях: 
- завершение освоения образовательной программы (выдача документа об обучении); 
- по инициативе обучающегося или его законных представителей (по письменному 

заявлению); 
- по инициативе Индивидуального предпринимателя: 
- при невыполнении обучающимся учебного плана (академическая задолженность, 

систематические пропуски без уважительной причины); 
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- при нарушении правил внутреннего распорядка, повлёкшем дезорганизацию учебного 
процесса, или совершении дисциплинарного проступка (при условии соблюдения процедуры 
привлечения к дисциплинарной ответственности); 

- при просрочке оплаты обучения свыше срока, установленного договором; 
- при выявлении нарушений порядка приёма, допущенных по вине заявителя; 
- в случае невозможности надлежащего исполнения обязательств со стороны 

Индивидуального предпринимателя вследствие действий (бездействия) обучающегося или 
плательщика; 

- по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон; 
- на основании вступившего в силу судебного акта; 
- в связи с расторжением договора об образовании по соглашению сторон. 
5.2. Досрочное прекращение по инициативе обучающегося (законных представителей) 

не влечёт дополнительных материальных обязательств, если иное не предусмотрено 
договором или законом. 

5.3. Датой прекращения отношений считается дата издания приказа об отчислении; с 
этой же даты договор об образовании считается расторгнутым. 

5.4. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством и 
локальными актами, прекращаются с даты отчисления. 

5.5. При досрочном отчислении по инициативе Индивидуального предпринимателя по 
основаниям, указанным в п. 5.1 (за исключением завершения обучения), внесённая плата за 
обучение возврату не подлежит, если иное не установлено договором. Если отчисление 
происходит по инициативе обучающегося (законных представителей), возврат 
осуществляется пропорционально фактически оказанным услугам в порядке, установленном 
Правилами оказания платных образовательных услуг. 

5.6. Порядок отчисления обучающихся и перечень необходимых документов 
регламентируется отдельным локальным актом об отчислении. 

6 ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
6.1. Настоящий Порядок вступает в силу с даты, указанной в приказе Индивидуального 

предпринимателя о его введении, и действует бессрочно до его замены или отмены. 
6.2. Изменения и дополнения вносятся приказом Индивидуального предпринимателя в 

связи с изменением законодательства или оптимизацией образовательного процесса. 
6.3. Порядок размещается на официальном сайте Индивидуального предпринимателя и 

на информационных стендах. 
6.4. Заголовки разделов носят справочный характер и не влияют на толкование 

положений. 
6.5. Неотъемлемой частью настоящего Порядка является Лист регистрации изменений 

и дополнений (Приложение № 1). 
 



Приложение № 1 
к Порядку об оформлении возникновения, приостановления и прекращения отношений 

с учащимися (обучающимися) 
от «____» _________ 2025 г 

ЛИСТ РЕГИСТРАЦИИ ИЗМЕНЕНИЙ И (ИЛИ) ДОПОЛНЕНИЙ 
к порядку об оформлении возникновения, приостановления и прекращения отношений с учащимися (обучающимися) 

В Порядок об оформлении возникновения, приостановления и прекращения отношений с учащимися 
(обучающимися) были внесены следующие изменения и (или) дополнения: 

Информация о внесенных изменениях и (или) дополнениях 
№ 

изменения № и дата приказа Дата внесения 
изменения 

Дата введение 
изменения в действие 

Подпись лица, внёсшего 
изменения 

1     
2     
3     
4     
5     
6     
7     
8     
9     

10     
11     
12     
13     
14     
15     

 


